
Option : ▢ SISR X SLAM

Gérer le 
patrimoine 

informatique

Répondre aux 
incidents et aux 

demandes 
d’assistance et 

d’évolution

Développer la 
présence en 

ligne de 
l’organisation

Travailler en 
mode projet

Mettre à 
disposition des 
utilisateurs un 

service 
informatique

Organiser son 
développement 
professionnel
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GSB - C# / WinForm 10/25 - 12/25

GSB - Node / React 04/25 - 06/25

JossLAN - SQL / React 03/25 - 04/25

Bot discord BTS SIO - JavaScript 09/25 - 10/25

Pokédex - C# / WinForm 09/24 - 10/24

AirbnbClone - Vite / React 10/24 - 11/24

Dashy Apr-25

Script Nextcloud May-25

N8N - Migration de workflow Jul-25

Nodered - Migration de workflow Sep-25

Nodered - Integration des catalogues fournisseur dans Dolibarr 11/25 - 12/25

Intranet TEC6 12/25 - Présent

Compétences mises en œuvre

Réalisations professionnelles
(intitulé et liste des documents et productions associés)

Tableau de synthèse des réalisations professionnelles 

Réalisation en cours de formation

Réalisations en milieu professionnel en cours de première année

Réalisations en milieu professionnel en cours de seconde année
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Adresse URL du portfolio : leomaillard.fr
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